PROFESIONALNI TRENER KK CERKNICA

Trenersko mesto je odprto za vodenje mlajsih kategorij fantov in deklet (U9 — U15).

Pogodba se sklene za doloéen €as (1 leto), z moznostjo dolgoroénega sodelovanja.

Osnovni pogoji za sklenitev pogodbe za delovno mesto »profesionalni trener«:

Zaklju€ena diploma za naziv » Trener koSarke«
Odprt s.p., prek katerega klubu meseéno izstavlja raCune za opravljeno delo
3 leta trenerskih izkuSenj

Osnovne zadolzitve:

Vodenje treh ekip KK Cerknica na treningih in uradnih tekmah KZS

V povprecju opravljenih vsaj 100 Solskih ur (45 min) treningov in tekem na mesec oz.
vsaj 1000 ur na leto. V ta sklop so vstete vse oblike strokovnega dela trenerja —
treningi in tekme koSarke

Vodenje postopkov v zvezi z interesnimi dejavnostmi (ali Sole koSarke) in izvajanje
interesnih dejavnosti (ali Sole koSarke) na okoliSkih osnovnih Solah (Cerknica, Rakek,
Grahovo, Stari trg, ...). Obvezno je izvajanje vsaj na treh Solah.

Oddajanje porocil o opravlenem delu na vnaprej predpisanih obrazcih in stalno
poro¢anje sekretarju kluba oz. upravnemu odboru

Udelezevanje mesecnih sestankov strokovnega sveta kluba in aktivnho sodelovanje
Organizacija predstavitev koSarke po okoliskih Solah in s tem povezane promocijske
dejavnosti — letaki, vabila, prezentacije itd. na zaCetku 3olskega leta in med letom
Izobrazevanje in udejstvovanje na seminarjih, tecajih, itd. — samoiniciativno ali po
predlogu upravnega odbora KK Cerknica

Mentorstvo o0z. uvajanje novih (in ostalih) trenerjev, ki se od profesionalnega trenerja
ucijo in &rpajo informacije.

Dodatne zadolzitve, s katerimi si lahko profesionalni trener poviSsa mesec¢no placilo,
oziroma prejme bonus:

Vodenje dodatne kategorije na tekmovanjih KZS

Izvajanje interesne dejavnosti ali Sole koSarke na dodatni Soli

Organizacija dogodkov (12 ur koSarke, koSarkarski tabor, trim liga, turnirji, aktivnosti
med pocitnicami, ...)

Vodja strokovnega sveta — sklicuje in vodi meseCne sestanke s trenerji, skrbi za
izobrazevanje vseh trenerjev v klubu, podaja smernice za delo po kategorijah,
upravnemu odboru podaja predloge glede sestave in razporeditve strokovnega sveta
(pogoj: bogate trenerske ali vodstvene izkusnje v koSarki)

Interesenti posljejo CV in prijavo na delovho mesto (motivacijsko pismo) na e-mail
kkcerknical970@gmail.com. Za ve¢ info. piSite na mail. Rok za prijave je 30. 6. 2017.

Zacetek dela: avgust/september 2017.
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